
Відведений час: 

Ознайомлення з завданнями: 15 хвилин 

Надання відповідей: 4 години 

Цей іспит включає 4 екзаменаційні завдання, що є бізнес-сценаріями, два з яких оцінюються у 30 

балів та два – у 20 балів. Питання та оцінка в балах відповідей на них наведені в кінці кожного 

сценарію. 

Загальна оцінка кваліфікаційного іспиту становить 100 балів. 

Не розгортайте екзаменаційне завдання, поки не отримаєте відповідну вказівку від 

адміністратора. 

Не записуйте жодну з відповідей на екзаменаційних завданнях. 

Ці екзаменаційні завдання заборонено виносити з приміщення, в якому проводиться 

іспит. 

Використовуйте зошит для відповідей, розташований на персональному комп’ютері, 

щоб надати свої відповіді на кожний варіант питання. Не набирайте відповіді та не 

робіть жодних сторонніх позначок на титульній сторінці зошита для відповідей. 
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Всі чотири завдання є обов'язковими і їх потрібно вирішити. За відсутності позитивно 

оціненої відповіді щонайменше на одне питання кожного із чотирьох завдань іспиту, 

складання кваліфікаційного іспиту не зараховується. 

Умови нижченаведених завдань не містять питань, для вирішення яких потрібно 

враховувати вплив воєнного стану. 

Завдання 1 

Аудиторська фірма «Альфа-Кварто і партнери» стала переможцем тендеру на аудит 

фінансової звітності за 2024 рік ПАТ «Люмейл-Трейд», яке здійснює виробництво 

електротехнічного обладнання. ПАТ складає фінансову звітність за МСФЗ.  

На запит аудитора управлінський персонал ПАТ «Люмейл-Трейд» надав такі дані та 

інформацію: 

1. Звіт про прибутки та збитки, тис. грн 

 2024 2023 

Дохід від звичайної діяльності 480 000 470 000 

Собівартість реалізації  (300 000) (270 000) 

Валовий прибуток (збиток) 180 000 200 000 

Адміністративні витрати (65 000) (62 000) 

Витрати на збут  (43 800)  (38 400) 

Прибуток (збиток) від операційної діяльності 71 200 99 600 

Інші доходи 9 800 10 500 

Фінансові витрати (9 200) (5 500) 

Прибуток (збиток) до оподаткування  71 800 104 600 

Витрати з податку на прибуток   (12 924)    (18 828)  

Прибуток (збиток) 58 876     85 772    

У зв’язку зі зменшенням обсягів реалізації і показників прибутку у 2024 році порівняно з 

попереднім роком аналізується доходність асортименту з урахуванням обмеженого фонду 

робочого часу. Товариство виробляє два основні види продукції, щодо яких є така інформація:  

 Продукт А Продукт Б 

Очікуваний попит, од. 

Ціна реалізації одиниці, грн  

5 000 

4 000 

8 000 

5 000 

Витрати на одиницю: 

Прямі матеріальні витрати, грн  

 

600 

 

700 

Прямі витрати на оплату праці, грн  800 1 200 

Інші змінні виробничі витрати, грн  400 100 

На виробництво продукту А витрачається 2 людино-години, продукту Б – 3 людино-години. 

Фонд робочого часу в звітному періоді – 28 000 людино-годин.  

2. Показники трьох сегментів ПАТ «Люмейл-Трейд» за 2024 рік наведені нижче, тис. грн: 

Сегменти Дохід Прибуток/збиток Активи 

загальний  внутрішній  

1 279 600 70 000 21 195 220 000 

2 319 600 90 000 42 979 600 000 

3   60 800 20 000 (5 298) 80 000 

Всього 660 000 180 000 58 876 900 000 
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Сегменти заробляють доходи та несуть витрати; їх операційні результати регулярно надаються 

вищому керівнику з операційної діяльності ПАТ для прийняття рішень; про них доступна 

дискретна фінансова інформація.  

3. ПАТ «Люмейл-Трейд» нараховує та сплачує єдиний соціальний внесок, який містить 

виплати до Пенсійного фонду України. Для працівників, які працюють у важких умовах і 

мають право на достроковий вихід на пенсію, ПАТ формує забезпечення майбутніх витрат на 

виплату пільгових пенсій, яке відповідає критеріям МСБО 19 «Виплати працівникам» до 

програм з визначеними виплатами. 

4. Виконуючи завдання з аудиту фінансової звітності ПАТ «Люмейл-Трейд», команда з аудиту 

ідентифікувала декілька обставин, що вказують на ризик суттєвого викривлення доходів і 

грошових коштів у фінансовій звітності внаслідок шахрайства. 

Питання 

а) Поясніть, обґрунтовуючи відповідними розрахунками: 

1) здатність ПАТ «Люмейл-Трейд» забезпечити виробництво обсягів продукції, 

необхідних для повного задоволення очікуваного попиту, та 

2) оптимальний асортимент продукції, який забезпечить максимальний маржинальний 

дохід в умовах обмеження робочого часу.            

Примітка: Бали між завданнями 1 і 2 будуть розділені: 2,5 бали за перше завдання і 7,5 балів 

за друге завдання.                                                                                                                    (10 балів) 

б) Перевірте, які з операційних сегментів ПАТ «Люмейл-Трейд» відповідають 

кількісним порогам, встановленим МСФЗ 8 «Операційні сегменти», і зробіть висновок 

щодо обов’язковості окремого відображення інформації про кожний з цих сегментів у 

фінансовій звітності за 2024 рік.  

Примітка: Розрахунки виконуйте в тис. грн.        (5 балів) 

в) Поясніть, керуючись положеннями МСБО 19 «Виплати працівникам», як 

відображаються пенсійні програми з визначеними виплатами у Звіті про фінансовий 

стан і Звіті про прибутки та збитки та інший сукупний дохід.     (5 балів) 

г) Визначте П’ЯТЬ загальних заходів і наведіть П’ЯТЬ процедур по суті у відповідь на 

обставини, що вказують на ризик шахрайства щодо доходів і грошових коштів. 

Примітка: Від Вас не вимагається наводити всі процедури по суті для аудиту доходів і 

грошових коштів, а тільки доречних для ризику шахрайства.    (10 балів) 

(30 балів) 
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Завдання 2 

Аудиторська фірма «Колобан і партнери» виконує завдання з обов’язкового аудиту 

консолідованої фінансової звітності ПАТ «Дебора», складеної за МСФЗ, станом на 31 грудня 

2024 року. ПАТ «Дебора» спеціалізується на збірці та продажу ПК та периферійної техніки, 

зокрема 3D принтерів.  

1. ПАТ «Дебора» 1 січня 2024 року уклала угоду з ТОВ «Артгейм» про спільне виробництво 

ігрових комп’ютерів. Ціна продукції, технологія виробництва та рішення щодо продажу 

приймаються одностайно. 

Угода встановлює рівні права сторін (по 50 %) на спорудження виробничої будівлі, управління 

її використанням, розподіл між ними готової продукції, витрат. ПАТ та ТОВ також порівну 

ділять між собою відповідальність за зобов’язаннями, що виникають при виконанні цієї угоди.  

Є така інформація про виконання угоди у 2024 році.  

Спорудження виробничої будівлі завершене 30 червня 2024 року. Вартість будівлі 120 млн 

грн. Відповідно до укладеної угоди, в кінці терміну експлуатації, який оцінений 10 роками, 

будівля має бути демонтована. Теперішня вартість майбутніх витрат на демонтаж становить 4 

млн грн. Відповідна ставка дисконтування склала 8,3%. 

Протягом 2024 року було виготовлено продукції собівартістю 14 млн грн. Дохід від її продажу 

склав 22 млн грн. Інші операційні витрати склали 1 млн грн, адміністративні витрати – 2 млн 

грн. На 31 грудня 2024 року залишків запасів готової продукції та незавершених розрахунків 

щодо спільної угоди не було. Витрати на амортизацію включені до собівартості реалізації.  

2. Також ПАТ «Дебора» 1 січня 2024 року придбало 25% частку в ПАТ «Ейвор» разом з трьома 

іншими інвесторами для здійснення спільної діяльності. Сума, сплачена ПАТ «Дебора» за 

інвестицію, склала 45 млн грн. За угодою між інвесторами кожен з них має право на свою 

частку в чистих активах ПАТ «Ейвор». 

Протягом 2024 року ПАТ «Ейвор» продало 1 000 комп’ютерів ПАТ «Дебора» собівартістю 

150 тис. грн за одиницю з прибутком 50 тис. грн з кожного проданого комп'ютера. На 31 

грудня 2024 року в запасах ПАТ «Дебора» залишилося непроданими третім сторонам 50 

комп’ютерів, придбаних у ПАТ «Ейвор». 

Водночас ПАТ «Дебора» в межах своєї основної діяльності виготовило та продало 500 

принтерів ПАТ «Ейвор» протягом 2024 року. Собівартість кожного принтера становила 200 

тис. грн, ціна продажу – 300 тис. грн. ПАТ «Ейвор» до 31 грудня продало 470 принтерів з цієї 

партії. 

У дебіторській та кредиторській заборгованостях ПАТ «Дебора» та ПАТ «Ейвор» за цими 

операціями відображено відповідно 1 000 тис. грн за комп’ютери та 4 400 тис. грн за принтери, 

які залишилися в запасах на 31 грудня 2024 року. 

ПАТ «Ейвор» за 2024 рік отримало 8 млн грн чистого прибутку та сплатило дивіденди в 

розмірі 1 млн грн.  

3. Вам доручено планування процедур по суті для аудиту запасів ПАТ «Дебора». Оцінивши 

властиві ризики ПАТ «Дебора», Ви визначили релевантні твердження та мету аудиту щодо 

кожного з них. 
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Твердження 

управлінського 

персоналу 

Мета аудиту 

Існування Запаси, відображені в балансі, наявні.  

Права ПАТ «Дебора» має або контролює права на запаси, які відображені у 

фінансовій звітності. 

Точність, оцінка та 

розподіл 

Запаси включені до фінансової звітності у відповідних сумах, усі 

пов’язані з цим коригування щодо їх оцінки або розподілу витрат 

належно зареєстровані в обліку, а пов’язані розкриття були відповідно 

виміряні та викладені. 

Питання 

а) Висловіть своє професійне судження про тип спільної діяльності на підставі умов угоди 

між ПАТ «Дебора» та ТОВ «Артгейм». Опишіть, який підхід слід використати ПАТ 

«Дебора» до відображення операцій за цією угодою відповідно до МСФЗ 11 «Спільна 

діяльність».            (3 бали) 

б) Поясніть, за якими статтями та в якій сумі мають бути відображені операції ПАТ 

«Дебора» у Звіті про фінансовий стан і Звіті про прибутки та збитки з виконання 

операцій за угодою з ТОВ «Артгейм» у 2024 році, тис. грн. Вплив податку на прибуток не 

враховуйте. Розрахунки виконуйте в тис. грн.      (7 балів) 

в) Висловіть своє професійне судження про тип спільної діяльності на підставі угоди ПАТ 

«Дебора» з іншими інвесторами щодо інвестицій в ПАТ «Ейвор». Опишіть обліковий 

підхід до інвестицій в ПАТ «Ейвор», передбачений МСФЗ.        (2 бали) 

г) Обґрунтуйте розрахунок сум за операціями ПАТ «Дебора» з ПАТ «Ейвор» та поясніть, 

за якими статтями вони мають бути відображені у Звіті про фінансовий стан та Звіті про 

прибутки та збитки ПАТ «Дебора» за 2024 рік, керуючись положеннями МСФЗ. Вплив 

податку на прибуток не враховуйте. Розрахунки виконуйте в тис. грн.    (8 балів) 

ґ) Опишіть по ДВІ процедури по суті (тести деталей) для кожного твердження щодо 

запасів, які повинні бути включені в план аудиту. 

Примітка: Від Вас не вимагається переносити у відповідь мету аудиту за кожним з 

тверджень.           (6 балів) 

д) Наведіть приклади ЧОТИРЬОХ умов і обставин, за яких у аудитора може виникнути 

загроза власної оцінки під час аудиту фінансової звітності.      (4 бали) 

(30 балів) 
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Завдання 3 

Аудиторська фірма «Лавента-Аудит і Ко» отримала від ТОВ «Юкмар» завдання з 

консалтингових послуг.  

Товариство виробляє один вид продукції, обсяг реалізації якої планується в 1 кварталі 2026 

року – 1 000 од. Ціна продукції – 1 800 грн/од. 

Прогнозні витрати на одиницю продукції, грн/од.: 

Основні виробничі матеріали 400 

Основна заробітна плата виробничих працівників з єдиним 

внеском  

 

122 

Технологічна електроенергія 78 

Загальновиробничі витрати на оренду приміщень щомісячно плануються в сумі 20 000 грн, а 

адміністративні витрати – 60 000 грн. 

Запаси основних виробничих матеріалів і готової продукції на складі на початок і кінець 

періоду не плануються, оскільки для них застосовується система «Just-in-Time» («Точно в 

строк»). Усі витрати і закупівлі оплачуються в періоді, в якому виникли. 

Дебіторська заборгованість на 1 січня 2026 року складає 70 000 грн і очікується її повне 

погашення в 1 кварталі 2026 року. Надалі планується, що 50% надходжень від реалізації 

поточного кварталу надходить в кварталі реалізації, 45% – в наступному кварталі, 5% – 

становить безнадійна заборгованість.  

Залишок грошових коштів на 1 січня 2026 року складає 64 000 грн. 

Питання 

а) Складіть прогноз погашення дебіторської заборгованості за 1 квартал 2026 року і 

визначте її залишок на 31 березня 2026 року за первісною вартістю. Складіть прогноз 

Звіту про рух грошових коштів за 1 квартал 2026 року з наведенням проміжних 

розрахунків.             (8 балів) 

б) Поясніть, у чому полягає сутність методу управління запасами «Just-in-Time» («Точно 

в строк»), що застосовує Товариство, а також наведіть ТРИ переваги даного методу. 

               (2 бали) 

в) Поясніть, у чому полягають відповідні обов’язки управлінського персоналу та 

аудиторів щодо дотримання законодавства при аудиті фінансової звітності. Коротко 

опишіть ключові відмінності в цілях, обсягах відповідальності та діях у разі порушення.

              (8 балів) 

г) Поясніть коротко призначення запевнень управлінського персоналу під час аудиту 

фінансової звітності.             (2 бали) 

(20 балів) 
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Завдання 4 

ТОВ «Леветика» — велике підприємство, що здійснює оптову та роздрібну торгівлю 

побутовою технікою та електронікою. У 2024 році ТОВ «Леветика» обліковувало вибуття 

товарів за методом середньозваженої собівартості, однак з 1 січня 2025 року підприємство 

змінило облікову політику й перейшло на метод ФІФО, а також збільшило в бухгалтерському 

обліку строки корисного використання для більшості торгового обладнання і транспорту. Крім 

того, ТОВ «Леветика» у 2025 році вперше створило резерв річної премії за тривалий стаж 

роботи.  

Кількість повернутого товару, проданого ТОВ «Леветика», в останні роки почало зростати і 

підприємство розглядає питання створення резерву на повернення товарів. Керівник доручив 

фінансовому директору підготувати два податкових сценарії створення такого резерву: 

1) як гарантії - запевнення (забезпечення за МСБО 37 «Забезпечення, умовні зобов’язання та 

умовні активи») за договором, за яким клієнт може повернути дефектні товари в обмін на 

функціонуючі та  

2) як зобов’язання щодо повернення грошових коштів за МСФЗ 15 «Дохід від договорів з 

клієнтами» при продажу з правом повернення. 

Питання 

а) Поясніть, обґрунтовуючи нормами податкового законодавства, як зміни в облікових 

підходах ТОВ «Леветика» можуть вплинути на оподатковуваний прибуток та податок 

на прибуток у 2025 році.            (6 балів) 

б) Порівняйте вплив на оподатковуваний прибуток створення резерву на повернення 

товарів за кожним з двох запропонованих сценаріїв, оберіть найкращий з них для ТОВ 

«Леветика» з урахуванням зменшення податкового навантаження в поточному періоді.

               (4 бали) 

в) Поясніть, використовуючи Міжнародну концептуальну основу завдань з надання 

впевненості, характер та типи завдань з надання впевненості, що не є аудитом та оглядом 

історичної фінансової інформації, обставини, за яких вони можуть знадобитися, та рівні 

впевненості, що можуть надаватися практикуючим фахівцем.   (10 балів) 
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Нижченаведені рішення є найбільш прийнятними. Враховуючи необхідність власних 

міркувань кандидатів, їх відповіді (окрім розрахунків) можуть відрізнятися від наведених, 

але повинні містити аналогічне розуміння стандартів, законодавчих та нормативних актів і 

мати розумне обґрунтування. Обов’язкові слова та посилання у відповідях виділені жирним 

шрифтом.  

В кожному з чотирьох завдань кандидату в аудитори може бути нараховано 1 додатковий бал 

в межах загальної кількості балів за логічний підхід, наведення формул розрахунків та 

відповідну презентацію відповідей. Всього не більше 4 додаткових балів. 

Завдання 1 

1 (а) 

Пояснення для тих, хто перевіряє роботи кандидатів в аудитори: 

За наявності в розрахунках арифметичної помилки, але за умови застосування правильної 

методики для визначення запитуваних показників бали надаються в повному обсязі. 

Рішення Критерії 

оцінювання, 

кількість балів 

1) Для визначення здатності ПАТ забезпечити виробництво обсягів 

продукції, необхідних для повного задоволення очікуваного попиту, 

необхідно визначити кількість годин на відповідне виробництво: 

 Продукт А Продукт Б 

Очікуваний попит, од. 5 000 8 000 

Людино-години на одиницю 

продукції  

2 3 

Людино-години для 

виробництва обсягу продукції, 

необхідного для задоволення 

очікуваного попиту 

2 х 5 000 = 10 000 3 х 8 000 = 24 000 

Отже, для виробництва обсягу продукції, необхідного для повного 

задоволення очікуваного попиту, потрібно 34 000 людино-годин (10 000 + 

24 000), тоді як фонд робочого часу становить 28 000 людино-годин. 

Товариство не здатне виробити обсяг продукції для повного задоволення 

попиту через існуюче обмеження фонду робочого часу, який є лімітуючим 

чинником. 

2) Для визначення оптимального асортименту необхідно розрахувати 

маржинальний дохід (МД) на годину робочого часу за кожним продуктом: 

 Продукт А Продукт Б 

Ціна реалізації, грн  4 000 5 000 

Змінні витрати, грн  600 + 800 + 400 = 

1 800 

700 + 1 200 + 100 =  

2 000 

Маржинальний дохід на 

одиницю продукції, грн  

4 000 – 1 800 =  

2 200 

5 000 – 2 000 =  

3 000 

Людино-години на 

одиницю продукції  

 

2 

 

3 

Маржинальний дохід на 1 

людино-годину, грн  

 

2 200 / 2 = 1 100 

 

3 000 / 3 = 1 000 
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Рейтинг продукції за МД 1 2 

Обсяг людино-годин на 

оптимальний асортимент 

2 х 5 000 = 10 000 28 000 – 10 000 =  

18 000 

Оптимальний обсяг 

виробництва, од. 

5 000 18 000 / 3 = 6 000 

Загальний маржинальний 

дохід за оптимальним 

обсягом, грн 

2 200 х 5 000 =  

11 000 000 

3 000 х 6 000 = 

 18 000 000 

Альтернативний варіант 

розрахунку загального 

маржинального доходу за 

оптимальним обсягом, грн 

1 100 х 10 000 = 

11 000 000 

1 000 х 18 000 =  

18  000 000 

Всього маржинальний 

дохід, грн 

 

11 000 000 + 18 000 000 = 29 000 000 

Таким чином, за умов обмеженості фонду робочого часу необхідно 

виробити максимально можливий обсяг продукції А – 5 000 од, оскільки 

у продукції А маржинальний дохід на годину робочого часу вище, ніж у 

продукції Б. У свою чергу обсяг продукції Б має скласти 6 000 од. Такий 

асортимент забезпечить максимальний маржинальний дохід у розмірі 

29 000 тис. грн. 

 

 

 

 

 

0,5 

1 

 

0,5 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

0,5 

 

1 

Якщо кандидат в 

аудитори навів в 

цілому 

правильний 

розрахунок із 

пропуском 

проміжних 

кроків, має бути 

нарахована 

повна кількість 

балів. 

Всього не 

більше 10 балів  

1 (б) 

Пояснення для тих, хто перевіряє роботи кандидатів в аудитори: 

При відсутності пояснень, але правильному виконанні розрахунків порогових значень бали 

нараховуються повністю 

За умовами завдання не вимагається, після виокремлення сегментів, наведення передбаченої 

МСФЗ 8 перевірки на розкриття не менше 75% доходу підприємства в цілому сукупним 

зовнішнім доходом операційних сегментів. Кандидатам в аудитори, які у відповіді згадають 

про цю перевірку, може бути нараховано 1 додатковий бал за професійність в межах 

загальної кількості балів за питання. 

Рішення Кількість балів 

Порогові значення, тис. грн: 

10% сукупного (внутрішнього та зовнішнього доходу) всіх операційних 

сегментів 

660 000 х 0,1 = 66 000 

10% (або більше) більшої за абсолютною величиною суми:  

 

 

0,5 
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i) сукупного відображеного у звітності прибутку всіх операційних 

незбиткових сегментів 

[21 195 + 42 979] х 0,1 ≈ 6 417 

ii) сукупного відображеного у звітності збитку всіх операційних 

збиткових сегментів 

(5 298) х 0,1 ≈ 530 

Оскільки вище сума 10% прибутку, то її абсолютне значення є 

пороговим, або |6 417|>|530| 

10% сукупних активів усіх операційних сегментів 

900 000 х 0,1 = 90 000 

Сегмент 1 перевищує порогові значення доходу, прибутку та активів 

Сегмент 2 перевищує порогові значення доходу, прибутку та активів 

Сегмент 3 не перевищує жодного порогового значення 

Висновок:  

Інформація про операційні сегменти 1 та 2 розкривається окремо 

Сегмент 3, який не є звітним, розкривають у категорії «всі інші 

сегменти» 

 Сегмент 3 може вважатися звітним та розкриватися окремо, якщо 

управлінський персонал вважає, що інформація про цей сегмент буде 

корисною користувачам фінансової звітності. 

 

0,5 

 

 

0,5 

 

0,5 

 

0,5 

 

0,5 

 

 

 

1 

0,5 

 

0,5 

Всього не 

більше 5 балів 

1 (в) 

Рішення Кількість балів 

За програмою з визначеними виплатами у Звіті про фінансовий стан 

визнається чисте пенсійне зобов’язання (актив). 

У Звіті про прибутки та збитки та інший сукупний прибуток визнаються: 

прибуток/збиток 

- витрати у вартості поточних послуг працівників 

- витрати у вартості раніше наданих послуг працівників 

- фінансові витрати або доходи - чистий відсоток за чистим 

пенсійним зобов’язанням (активом) за визначеною виплатою 

інший сукупний дохід, який не підлягає перекласифікації у 

прибутках/збитках 

- актуарні прибутки або збитки 

- прибуток від активів програми, окрім сум, включених до 

чистого відсотка; 

- зміна впливу «верхньої межі» активу, окрім сум, включених до 

чистого відсотка) 

1 

 

 

 

0,5 

0,5 

1 

 

 

 

1 

0,5 

0,5 

Всього не 

більше 5 балів 
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1(г) 

Рішення 

Критерії 

оцінювання, 

кількість балів 

Загальні дії у відповідь на ризик шахрайства та процедури по суті, 

релевантні для ризику шахрайства, визначені МСА 240 «Обов’язки 

аудитора щодо шахрайства при аудиті фінансової звітності». 

Загальні дії у відповідь на ризик шахрайства: 

1) Обговорення в команді можливих схем маніпуляцій із доходами 

(фіктивні продажі, передчасне визнання доходів, приховування 

повернень, завищення касових залишків). 

2) Розгляд факторів тиску, можливостей та виправдань (модель 

«трикутника шахрайства»). 

3) Залучення більш досвідчених членів команди до перевірки ділянок 

доходів і грошових коштів. 

4) Підвищення рівня професійного скептицизму: виконання 

непередбачуваних процедур, розширення вибірки. 

5) Надсилання додаткових запитів управлінському персоналу і тим, кого 

наділено найвищими повноваженнями. 

6) Отримання письмових запевнень від управлінського персоналу про 

відсутність невідображених фактів шахрайства. 

Процедури по суті (тести деталей та аналітичні процедури) релевантні 

для ризику шахрайства 

1) Тестування значущих операцій, які виходять за межі звичайного 

перебігу бізнесу або які виявляються незвичайними. 

2) Тестування проводок, коригувальних записів і сторнування у зв’язку з 

поверненням товарів чи знижками. 

3) Вивчення можливої наявності пов’язаних сторін, а також джерел 

фінансових ресурсів, які підтверджують важливі і незвичайні операції.  

4) Виконання аналітичних процедур по суті з використанням 

деталізованих даних. Наприклад, порівняння обсягів продажів і 

собівартості продажів за підрозділами, напрямами бізнесу або 

місяцями з очікуваннями, розрахованими аудитором, порівняння 

маржі, трендів доходів, співставлення із ринковими даними. 

5) Огляд суджень і припущень управлінського персоналу при формуванні 

облікових оцінок для виявлення упередженості. 

6) Огляд суджень і припущень управлінського персоналу, пов’язаних із 

суттєвими обліковими оцінками, відображеними у фінансовій звітності 

за попередній рік з метою визначення того, чи існують ознаки 

можливої упередженості управлінського персоналу. 

7) Усне звернення до значних клієнтів та покупців додатково до 

надсилання їм письмового підтвердження. 

8) Проведення опитування персоналу, який бере участь у продажах і в 

операціях з грошовими коштами для отримання їх розуміння ризику та 

У завданні 

вимагається 

визначити 

П’ЯТЬ 

загальних 

заходів у 

відповідь і 

навести П’ЯТЬ 

процедур по 

суті.  

 

Будь які п’ять з 

наведених для 

кожного типу 

процедур є 

правильними.  

 

По 1 балу за 

кожну 

правильну 

процедуру. 

 

10 х 1 бал = 10 

балів  
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того, чи спрямовані або в який спосіб спрямовані заходи контролю на 

запобігання ризику. 

9) Процедури відсікання наприкінці періоду («cut-off»), щоб виключити 

несвоєчасне визнання доходу. 

10) Незалежне підтвердження залишків у банках (зовнішні підтвердження, 

отримані безпосередньо від банків). 

11) Перерахунки готівки в касі у певний день без попередження. 

12) Аналіз руху грошових коштів на предмет нетипових або незвичайних 

операцій. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Всього не 

більше ніж 10 

балів 
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Завдання 2 

2 (а) 

Рішення Кількість балів 

Наведена угода класифікується як спільна операція відповідно до МСФЗ 

11. 

Спільна операція – це спільна діяльність, яка передбачає наявність у 

сторін, що мають спільний контроль над діяльністю, прав на активи 

та обов’язків щодо зобов’язань, пов’язаних з діяльністю. Такі сторони 

називаються спільними операторами. 

Альтернативний варіант відповіді: 

Такі ключові характеристики надають можливість класифікувати угоду 

між ПАТ «Дебора» та ТОВ «Артгейм» як спільну операцію: 

наявність угоди, яка узгоджує розподіл контролю над діяльністю та 

вимагає одностайної згоди сторін при прийнятті рішень; 

спільна діяльність не структурована з використанням окремого 

утворення (п. Б16 МСФЗ 11). 
 

Класифікація типу спільної діяльності визначає обліковий підхід до її 

відображення у фінансовій звітності. У зв’язку зі своєю часткою участі у 

спільній операції спільний оператор визнає: 

а) свої активи, у тому числі свою частку будь-яких активів, утримуваних 

спільно;  

б) свої зобов’язання, у тому числі свою частку будь-яких зобов’язань, 

понесених спільно;  

в) свій дохід від продажу своєї частки готової продукції, створеної за 

результатами спільної операції;  

г) свою частку доходу від реалізації готової продукції спільною 

операцією; та  

ґ) свої витрати, в тому числі свою частку будь-яких витрат, понесених 

спільно. 

Альтернативний варіант відповіді 

Сторони спільної діяльності погодили спільне володіння та управління 

виробничою будівлею (по 50%) та порядок розподілу між ними доходу, 

операційних витрат. Тому ПАТ «Дебора» як спільний оператор має 

обліковувати 50% активів, зобов’язань, доходів та витрат, що 

обумовлені його часткою участі у спільній операції, відповідно до МСФЗ, 

що застосовуються до конкретних активів, зобов’язань, доходів та 

витрат. 
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Всього не 

більше 3 балів 
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2 (б) 

Рішення Кількість балів 

ПАТ «Дебора» визнає у Звіті про фінансовий стан на 31 грудня 2024 року 

(додатково до своїх активів і зобов’язань) : 

 

Непоточні активи 

Основні засоби 

50% балансової вартості будівлі, тис. грн 

 

Первісна вартість   

Вартість спорудження 120 000 

Теперішня вартість забезпечення з демонтажу 4 000 

 124 000 

    Накопичена амортизація 124 000/10 х 6/12 = (6 200) 

Балансова вартість 117 800 

Підлягає відображенню в балансі ПАТ «Дебора» 58 900 

 

Непоточні зобов’язання 

Забезпечення з демонтажу будівлі 

50% вартості забезпечення з демонтажу будівлі 

Теперішня вартість  4 000 

Нарощення вартості                             0,083 х 4 000 х 6/12=   166 

 4 166 

Підлягає відображенню в балансі ПАТ «Дебора» 2 083 

У Звіті про прибутки та збитки, тис. грн: 

(додатково до своїх доходів і витрат) 

Дохід                                                                  50% х 22 000 = 11 000 

Собівартість реалізації                                     50% х 14 000 = (7 000) 

…  

Інші операційні витрати                                   50% х 1 000 = (500) 

 

Адміністративні витрати                                   50% х 2 000 = 

… 

Фінансові витрати                                                 50% х 166 = 

(1 000) 

… 

 (83) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

1 

1 

 

 

 

 

0,5 

1 

 

 

 

0,5 х 5 = 2,5 

 

 

Всього не 

більше 7 балів 

2 (в) 

Рішення Кількість балів 

Угода між ПАТ «Дебора» та іншими інвесторами щодо ПАТ «Ейвор» 

класифікується як спільне підприємство відповідно до МСФЗ 11. 

Спільне підприємство – це спільна діяльність, яка передбачає наявність 

у сторін, що мають спільний контроль над діяльністю, прав на чисті 

активи такої діяльності. Такі сторони називаються учасниками 

спільного підприємства 

Альтернативний варіант відповіді 

Ключові характеристики спільного підприємства ПАТ «Ейвор»: 

спільна діяльність структурована з використанням окремого утворення 

(п. Б19 МСФЗ 11); 

наявність спільного контролю; 

 

 

1 
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право кожного учасника на свою частку в чистих активах ПАТ «Ейвор». 

Класифікація типу спільної діяльності визначає обліковий підхід до її 

відображення у фінансовій звітності.  

Учасник спільного підприємства визнає свою частку участі у спільному 

підприємстві як інвестицію та обліковує таку інвестицію за методом 

участі в капіталі відповідно до МСБО 28 «Інвестиції в асоційовані та 

спільні підприємства» 

 

 

 

 

 

1 

Всього не 

більше 2 балів 

2 (г) 

Пояснення для тих, хто перевіряє роботи кандидатів в аудитори : 

Кандидатам в аудитори, які у відповіді згадають про те, що за методом участі в капіталі не 

вимагається вилучення заборгованості за взаємними розрахунками між учасником СП та 

СП, може бути нараховано 1 додатковий бал за професійність в межах загальної кількості 

балів за питання 

Рішення Кількість балів 

Витяг зі Звіту про прибутки та збитки  

ПАТ «Дебора» 

за 2024 рік, тис. грн 

 

Дохід *                                                                0,25 х 30 х 300 = (2 250) 

Собівартість реалізації*                                    0,25 х 30 х 200 = (1 500) 

*Вилучення нереалізованого прибутку в запасах, які продані учасником 

СП і знаходяться в СП (продаж «зверху-вниз») 

Альтернативний варіант 

Собівартість реалізації                                             0,25 х 30 х 100 = 750 

Частка в прибутку спільного підприємства    (Р. 1)                                    1 375 

 Розрахунок 1 

 Частка в прибутку СП, тис. грн 

Частка в прибутку СП 0,25 х 8 000   = 2 000 1  

Вилучення нереалізованого 

прибутку в запасах, які знаходяться 

в учасника СП  0,25 х 50 х 50 = (625) 

 

 

1 

 

 
 1 375 2 

 

Витяг зі Звіту про фінансовий стан 

ПАТ «Дебора» 

на 31 грудня 2024 року, тис. грн 

Непоточні активи 

Інвестиції, облік яких ведеться за методом участі в капіталі (Р. 2)      46 000 

Поточні активи  

Запаси )*                                                              0,25 х 50 х 50 = (625) 

*Вилучення нереалізованого прибутку в запасах від продажу «знизу – 

 вгору», від СП до учасника СП 

Розрахунок 2 

Інвестиції, облік яких ведеться за методом участі в капіталі, тис. грн 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

2 (розподіл балів 

наведено у 

розрахунку 1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 (розподіл балів 

наведено у 

розрахунку 2) 

 

1 
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Первісна вартість  45 000 1 

Частка в прибутку                                          0,25 х 8 000 =  2 000 1 

Частка в дивідендах                                       0,25 х (1 000) = (250) 1 

Вилучення нереалізованого прибутку (продаж «зверху-

вниз» або від учасника СП до СП)               0,25 х 30 х 100 = (750) 

 

1 

Балансова вартість 46 000 4 
 

 

 

 

 

Всього не 

більше 8 балів 

2 (ґ) 

Пояснення для тих, хто перевіряє роботи кандидатів в аудитори : 

Від кандидатів не вимагається повторювати наведені у завданні твердження і мету аудиту 

для кожного з них. Бали нараховуються тільки за опис аудиторських процедур. 

Рішення 

Критерії 

оцінювання, 

кількість балів 

Релевантні 

твердження у 

фінансовій 

звітності 

Аудиторські процедури 

Існування 1. Спостереження за проведенням інвентаризації 

клієнтом. 

2. Перевірка фактичної наявності відібраних під час 

інвентаризації позицій запасів (підрахунок, 

зважування, огляд) та зіставлення результатів такої 

перевірки з інвентаризаційними відомостями. 

3. Перевірка фактичної наявності відібраних на дату 

аудиту позицій запасів і зіставлення результатів з 

даними на дату звітності з урахуванням руху від 

перевірки до дати балансу.   

4. Отримання підтверджень від третіх осіб щодо 

запасів, що зберігаються на відповідальному 

зберіганні на чужих складах. 

5. Перегляд документів після дати звітності з метою 

виявлення можливого продажу або використання 

запасів як підтвердження їх наявності на звітну дату. 

Права 1. Перевірка договорів купівлі-продажу, постачання, 

митних декларацій, накладних, які підтверджують 

право власності на запаси. 

2. Огляд договорів відповідального зберігання, 

актів приймання-передачі, складських документів для 

визначення, чи належать запаси підприємству, чи вони 

зберігаються від імені третіх сторін. 

3. Отримання підтверджень від третіх сторін  про 

належність запасів, що зберігаються на чужих складах. 

4. Аналіз договорів застави, кредитних угод та інших 

документів, які можуть встановлювати обмеження 

За кожну з 

наведених (або 

іншу, але 

доречну, 

релевантну) 

процедуру - 1 

бал, але не 

більше ніж 2 

бали на кожне 

твердження 

 

3 х 2 бали = 6 

балів 
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прав власності на запаси. 

5. Вибіркове звіряння записів бухгалтерського обліку 

із підтвердними документами, щоб переконатися, що 

відображені запаси належать саме підприємству. 

Точність, 

оцінка та 

розподіл 

1. Перевірка формування первісної вартості 

виробничих запасів при надходженні (прибуткові 

ордери, акти, накладні, митні декларації, договори з 

постачальниками). 

2. Перевірка реєстрації, розподілу та списання 

транспортно-заготівельних витрат та інших витрат, 

включених до собівартості запасів. 

3. Перевірка дотримання підприємством 

передбаченого обліковою політикою методу оцінки 

вибуття запасів послідовно і правильно. 

4. Перевірка правильності включення прямих витрат і 

розподілу загальновиробничих витрат на одиницю 

продукції. 

5. Тестування чистої вартості реалізації запасів і 

звіряння отриманих результатів з обліковими 

записами. 

6. Аналіз цін продажу після дати балансу, договорів із 

покупцями, даних про запаси, що застаріли чи 

повільно реалізуються, для оцінки необхідності 

уцінки. 

7. Перевірка обґрунтованості включення витрат на 

позики до собівартості незавершеного виробництва 

8. Перевірка невключення до собівартості вартості 

наднормових втрат і нестач запасів; витрат на збут, 

адміністративних та інших подібних витрат 

9. Перевірка обґрунтованості створення та 

використання резерву на знецінення запасів. 

10. Перевірка арифметичної точності підсумків у 

відомостях інвентаризації, картках складського обліку 

та бухгалтерських регістрах. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Всього не 

більше 6 балів 

2(д) 

Рішення 

Критерії 

оцінювання, 

кількість балів 

Відповідно до Кодексу етики професійних бухгалтерів, загроза власної 

оцінки виникає тоді, коли аудитор опиняється у ситуації, де йому 

потрібно оцінювати власні попередні судження чи роботу, виконану ним 

самим або його фірмою. 

 

У завданні 

вимагається 

навести 

ЧОТИРИ 

приклади. 
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Приклади практичних умов і обставин: 

1. Надання послуг, пов’язаних із підготовкою фінансової інформації: 

коли аудиторська фірма допомагає клієнту готувати бухгалтерські 

записи, фінансову звітність або коригувальні (трансформаційні) 

проводки, а потім виконує аудит цієї ж інформації. 

2. Розробка або впровадження ІТ-систем обліку: коли аудитор 

консультує клієнта щодо створення чи модифікації системи або 

розробляє регламенти роботи системи, яка використовується для 

формування даних у фінансовій звітності, а в ході аудиту перевіряє ці 

дані. 

3. Розробка та впровадження системи внутрішнього контролю клієнта з 

аудиту: коли аудиторська фірма розробляє політики та процедури, які в 

подальшому тестує з метою планування обсягу аудиторських процедур 

під час аудиту. 

4. Оцінка активів або зобов’язань: коли аудиторська фірма надає 

клієнту з аудиту послуги з формування облікових оцінок (наприклад, 

справедливої вартості активів, резервів, забезпечень, пенсійних 

зобов’язань), а потім перевіряє їх у фінансовій звітності. 

5. Виконання функцій внутрішнього аудиту клієнта: якщо 

аудиторська фірма бере на себе частину функцій внутрішнього аудиту 

(наприклад, тестує контролі, виконує моніторинг системи внутрішнього 

контролю), а згодом використовує ці результати як аудиторські докази 

під час зовнішнього аудиту. 

6. Розробка політик чи процедур бухгалтерського обліку для клієнта 

з аудиту: коли аудитор допомагає клієнту встановити облікову політику 

(наприклад, порядок визнання доходів, оцінки запасів тощо), а потім 

перевіряє застосування цієї політики у звітності. 

7. Довгострокове перебування одного й того ж партнера чи 

ключових членів команди на завданні з аудиту: накопичений досвід 

може призвести до того, що аудитор починає менш критично ставитися 

до власних суджень, зроблених у попередні роки. 

Будь які чотири 

з наведених або 

аналогічні 

релевантні 

загрозі приклади 

є правильними. 

 

По 1 балу за 

кожен 

правильний 

приклад. 

 

4 х 1 бал = 4 

бали. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Всього не 

більше 4 балів 
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Завдання 3 

3(а) 

Рішення Критерії, 

кількість балів  

Прогноз погашення дебіторської заборгованості  

за 1 квартал 2026 р., грн: 

Дебіторська заборгованість на 1 січня 2026 р. 70 000 

+ Обсяг реалізації продукції за 1 квартал 2026 р. 1 000 х 1 800  

= 1 800 000 

Всього дебіторська заборгованість  1 870 000 

- Погашення дебіторської заборгованості у 1 

кварталі 2026 р. з урахуванням поточних 

продажів 

70 000  

+ 0,5 х 1 800 000 

= 970 000 

Дебіторська заборгованість на 31 березня 2026 р. 

за первісною вартістю 

900 000 

Перевірка залишку заборгованості (первісна вартість): 

1 800 000 х (0,45 + 0,05) = 900 000 

Прогнозний Звіт про рух грошових коштів за 1 квартал 2026 р., 

грн: 

Рух коштів від операційної діяльності 

Надходження від реалізації  970 000 

Витрачання:  

Закупівля основних виробничих 

матеріалів 

     

(400 х 1 000) = (400 000) 

Основна заробітна плата 

працівників з ЄВ 

 

(122 х 1 000) = (122 000) 

Технологічна електроенергія (78 х 1 000) = (78 000) 

Постійні загальновиробничі 

витрати на оренду приміщень 

(20 000 х 3) = (60 000) 

Адміністративні витрати (60 000 х 3) = (180 000) 

Чистий рух грошових коштів 

від операційної діяльності 

970 000 – 400 000 – 122 000 –  

78 000 – 60 000 – 180 000 =  

130 000 

Залишок грошових коштів на 

1 січня 2026 р. 

 

64 000 

Залишок грошових коштів на 

31 березня 2026 р. 

 

64 000 +130 000 = 194 000  
 

 

 

0,5 

 

0,5 

 

 

 

1 

0,5 

При правильності 

прогнозу, але 

пропуску окремих 

кроків надається 

2,5 бали. 

 

 

0,5 

 

 

 

0,5 

 

0,5 

0,5 

0,5 

 

0,5 

 

1 

 

0,5 

1 

Всього не більше 

8 балів 
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3(б) 

Рішення Критерії 

оцінювання, 

кількість балів  

Система «Just-in-Time» (JIT, «Точно в строк») – це метод управління 

запасами, який передбачає поставку запасів (виробничих запасів, 

продукції, товарів тощо) точно в той момент, коли вони необхідні, в 

потрібній кількості і без надлишкових запасів. Основна мета методу 

– мінімізувати запаси, скоротити витрати і підвищити ефективність 

виробництва. 

Один з варіантів альтернативної відповіді: 

Система «Just-in-Time» (JIT, «Точно в строк») – технологія побудови 

логістичної системи в виробництві, постачанні й дистрибуції, 

заснована на синхронізації процесів доставки матеріальних ресурсів і 

готової продукції в необхідній кількості на той час, коли в ланках 

логістичної системи в них виникає потреба, з метою мінімізації 

витрат, пов'язаних зі створенням запасів. 

Переваги методу «Just-in-Time» («Точно в строк»): 

1) зменшення витрат на зберігання запасів; 

2) зменшення потреби в складських приміщеннях та персоналі; 

3) підвищення ефективності виробництва; 

4) зменшення ризиків старіння запасів; 

5) покращення якості продукції за рахунок того, що метод сприяє більш 

ретельному контролю якості на кожному етапі виробництва, оскільки 

процеси виконуються швидко та ефективно; 

6) покращення управління ланцюгом поставок; 

7) підвищення гнучкості виробництва з урахуванням більш швидкого 

реагування на зміну попиту та інші. 

0,5  

 

 

 

 

 

Альтернативні 

правильні 

формулювання 

мають бути 

оцінені в 0,5 

бали 

 

 

Кандидат має 

навести будь-які 

ТРИ переваги 

методу, кожна з 

переваг 

оцінюється в 0,5 

бали.  

 

 

 

 

 

Всього не 

більше 2 балів 

3(в) 

Пояснення для тих, хто перевіряє роботи кандидатів в аудитори: 

У завданні не вимагається посилання на конкретний МСА, але за його згадування може 

бути нараховано 1 додатковий бал в межах загальної кількості балів за завдання за умови 

правильної відповіді в цілому. 

Рішення Кількість балів  

Відповідні обов’язки управлінського персоналу та аудиторів щодо 

дотримання законодавства при аудиті фінансової звітності 

розглядаються МСА 250 ««Розгляд законодавчих і нормативних актів 

під час аудиту фінансової звітності»» і полягають у наступному. 

Управлінський персонал: 

• несе основну відповідальність за дотримання чинного 

законодавства та нормативних актів, що стосується 

діяльності підприємства;  
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• зобов’язаний створити відповідні системи внутрішнього 

контролю, політики та процедури для запобігання, виявлення і 

виправлення порушень; 

• несе відповідальність за розкриття у фінансовій звітності 

інформації про факти недотримання законодавства, які 

можуть суттєво впливати на звітність; 

• інформує аудиторів про відомі випадки порушень або ризики 

їх виникнення. 

Аудитори: 

• несуть обмежену відповідальність у цій сфері: аудит не 

гарантує повного виявлення всіх порушень; 

• зобов’язані отримати достатні та належні аудиторські докази, 

що фінансова звітність не містить суттєвих викривлень 

унаслідок недотримання законодавства; 

• приділяють особливу увагу законам і нормативним актам, 

які мають прямий вплив на визнання, оцінку та розкриття у 

звітності (наприклад, податкове та корпоративне законодавство); 

• у разі підозри або факту суттєвого порушення — обговорюють 

це з управлінським персоналом і, за потреби, з тими, хто 

відповідає за управління; 

• за наявності невиправленого суттєвого викривлення через 

порушення законодавства – модифікують аудиторський 

висновок; 

• у виняткових випадках можуть бути зобов’язані повідомити 

про порушення зовнішні органи, якщо цього вимагає закон. 

Ключові відмінності: 

• Ціль: 

o управлінський персонал — забезпечити повне 

дотримання законодавства; 

o аудитор — оцінити вплив порушень на фінансову 

звітність. 

• Обсяг відповідальності: 

o управлінський персонал відповідає за дотримання всіх 

законів й нормативних актів, що стосуються діяльності; 

o аудитор фокусується на тих, які можуть суттєво 

вплинути на фінансову звітність. 

• Дії у разі порушення: 

o управлінський персонал повинен усунути порушення і 

відобразити його наслідки у звітності; 

o аудитор повідомляє управлінський персонал і 

ТКННП, оцінює вплив на аудиторський звіт, а у 

визначених законом випадках — інформує 

регуляторів. 
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Всього не 

більше 8 балів 
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3(г) 

Рішення Кількість балів  

Відповідно до МСА 580 «Письмові запевнення», письмові запевнення 

від управлінського персоналу мають наступне призначення: 

Підтверджують, що управлінський персонал усвідомлює та несе 

відповідальність за підготовку фінансової звітності та за надання 

аудиторові повної та достовірної інформації. 

Використовуються аудиторами для підтримки інших 

аудиторських доказів, але не заміняють їх. 

Використовуються аудиторами для підтвердження усних пояснень 

управлінського персоналу, коли це потрібно. 

Використовуються аудиторами, коли отримати достатні інші 

аудиторські докази неможливо (наприклад, щодо планів або 

намірів управлінського персоналу щодо використання активів, 

планів фінансування, сплати зобов’язань тощо)  
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Всього не 

більше 2 балів 

Завдання 4 

4(а) 

Рішення Критерії 

оцінювання та 

кількість балів  

ТОВ «Леветика» застосовує податкові різниці, оскільки воно є великим 

підприємством. Отже, зміна впливу на фінансовий результат не 

завжди дорівнює впливу на оподатковуваний прибуток. 

1. Перехід із середньозваженої собівартості на ФІФО (товари). 

Податковий кодекс України не містить вимог до визначення податкової 

бази запасів, так само не вимагає коригування на податкові різниці між 

бухгалтерською та податковою базами. Отже, вплив на 

оподатковуваний прибуток буде дорівнювати впливу на фінансовий 

результат через зміну собівартості реалізації у бухгалтерському обліку, 

відповідно змінюється фінансовий результат до оподаткування, а з ним і 

оподатковуваний прибуток. В умовах інфляції вартість вибуття за 

методом ФІФО буде нижчою за середньозважену і, відповідно 

оподатковуваний прибуток і податок на прибуток збільшаться. 

2. Збільшення строків корисного використання основних засобів у 

бухгалтерському обліку. 

За ст. 138 Податкового кодексу України «бухгалтерська» амортизація, 

нарахована за МСФЗ, повністю додається до фінансового результату 

(збільшення), а податкова амортизація, розрахована за правилами п. 

138.3 Податкового кодексу України, зменшує фінансовий результат. 

Звідси висновок: зміна бухгалтерських строків/сум амортизації не 

впливає на оподатковуваний прибуток (нейтралізується «плюсом» і 

«мінусом») і, відповідно, не впливає на податок на прибуток. 

3. Резерв річної премії за тривалий стаж (виплати, пов’язані з оплатою 

праці).  

Написане 

курсивом не є 

обов’язковим, 

наведено у 

відповіді для 

допомоги 

перевіряючому. 

Кожен пункт 

повної відповіді 

з 

обґрунтуванням 

наявності або 

відсутності 

впливу 

оцінюється у 2 

бали. 

 

3 х 2 бали = 6 

балів 

 

За умови не 

повної відповіді 

може бути 

нарахована 

менша кількість 

балів в межах 

двох балів за 
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П. 139.1 Податкового кодексу України встановлює збільшення 

фінансового результату на суму створених забезпечень (резервів), крім 

забезпечення (резерву) відпусток та інших виплат, пов’язаних з оплатою 

праці. Така премія є виплатою, пов’язаною з оплатою праці, тому не 

враховується у податкових різницях. Витрати на створення цього 

резерву залишаються у бухгалтерському обліку та зменшують 

фінансовий результат і оподатковуваний прибуток (без коригування на 

різниці) у періоді нарахування. Отже, створення резерву річної премії 

прямо вплине на оподатковуваний прибуток і, відповідно, на податок на 

прибуток і зменшить їх в періоді створення резерву. 

кожне питання. 

кількість  

 

 

 

 

 

 

Всього не 

більше 6 балів  

4(б) 

Рішення Критерії 

оцінювання та 

кількість балів  

Варіант 1 — створення забезпечення на повернення товарів за МСБО 

37 «Забезпечення, умовні зобов’язання та умовні активи» 

Бухгалтерський облік: Витрати визнаються одразу при створенні 

забезпечення. 

Оподаткування: Відповідно до п. 139.1 ПКУ: фінансовий результат до 

оподаткування збільшується на суму витрат на створення забезпечень 

(резервів), крім забезпечення витрат на оплату відпусток та інших 

виплат, пов’язаних з оплатою праці. Резерв на повернення товарів не є 

зарплатним, а отже, фінансовий результат до  оподаткування підлягає 

коригуванню на цю різницю. 

Наслідок:  

у періоді створення резерву бухгалтерський фінансовий результат 

зменшується, але оподатковуваний прибуток  збільшується на таку 

ж суму, відповідно ефекту зменшення податку немає; 

у періоді фактичного використання резерву (коли товар реально 

повернуто і витрати списані) — ПКУ дозволяє зменшувати 

фінансовий результат до оподаткування на суму використання 

(коригування) резерву. 

Податковий ефект переноситься у майбутнє і залежить від 

фактичних повернень товару. 

Варіант 2 — визнання зобов’язання щодо майбутнього повернення 

грошових коштів за МСФЗ 15 

Бухгалтерський облік: При продажу товару з правом повернення: 

дохід визнається у чистій сумі (за мінусом очікуваних повернень); 

окремо визнається зобов’язання щодо майбутнього повернення 

грошових коштів. Тобто витрати не формуються, натомість дохід 

одразу зменшується на суму такого зобов’язання. 

Оподаткування: ПКУ не встановлює податкових різниць щодо 

«коригування доходу на суму очікуваних повернень». Відповідно, 

податок на прибуток розраховується виходячи з чистого доходу (без 

Кожен варіант 

повної відповіді 

з 

обґрунтуванням 

податкового 

ефекту 

оцінюється у 2 

бали. 

 

2 х 2 бали = 4 
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За умови не 

повної відповіді 

може бути 

нарахована 

менша кількість 

балів в межах 

двох балів за 

кожен варіант.  
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додаткових збільшень фінансового результату на суму зобов’язання 

щодо майбутнього повернення грошових коштів). 

Наслідок: 

база оподаткування зменшується у момент продажу; 

додаткових податкових різниць не виникає. 

З точки зору зменшення податкового навантаження в поточному 

періоді, застосування підходу за МСФЗ 15 є кращим сценарієм для 

ТОВ «Леветика» 

 

 

 

 

 

Всього не 

більше 4 балів 

4(в) 

Рішення Критерії 

оцінювання та 

кількість балів  

Характер завдань  

Завданням з надання впевненості, що не є аудитом та оглядом 

історичної фінансової інформації, є завдання, в якому 

практикуючий фахівець ставить собі за мету отримання 

прийнятних доказів у достатньому обсязі для висловлення 

висновку, розрахованого на підвищення ступеня довіри 

визначених користувачів, які не є відповідальною стороною, про 

результати вимірювання чи оцінювання предмета завдання, що 

не є фінансовою звітністю, відносно критеріїв. 

Результатом вимірювання чи оцінювання предмета завдання є 

інформація, отримана в результаті застосування критеріїв відносно 

предмета завдання. 

Предметом таких завдань може бути як фінансова, так і не 

фінансова інформація. Наприклад, Звіт щодо ефективності 

внутрішнього контролю, Виміри продуктивності конкретного 

суб’єкта господарювання, Звіт з викидів парникових газів, Звіт щодо 

дотримання вимог законодавчих чи нормативних актів, тощо. 

Критеріями можуть бути політики і процедури внутрішнього 

контролю, регламенти, нормативи, методологія вимірювання, 

вимоги законодавчих та нормативних актів, тощо. 

Типи завдань  

A. Завдання з підтвердження 

У завданнях з підтвердження відповідальна сторона 

вимірює/оцінює об’єкт та готує інформацію про предмет 

завдання згідно з критеріями. 

Роль практикуючого фахівця полягає в: отриманні доказів та 

висловленні висновку щодо підготовленої інформації. 

Наприклад: підтвердження звіту з парникових газів, звіту з 

прогнозної фінансової інформації, звіту зі сталого розвитку. 

B. Прямі завдання  

У прямих завдання практикуючий фахівець безпосередньо 

вимірює чи оцінює предмет завдання відносно застосовних 

За умови не 

повної відповіді 

може бути 

нарахована 

менша кількість 

балів в межах 

запропонованих 

балів за кожну 

частину 

відповіді. 
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критеріїв і подає висновок у своєму звіті стосовно результатів 

оцінювання чи вимірювання предмета завдання. 

Відповідальна сторона в таких завданнях відповідає за предмет 

завдання, але не обов’язково готує окремий звіт щодо нього. 

Наприклад, пряма оцінка ефективності системи внутрішнього 

контролю чи процесу управління ризиками; підтвердження 

дизайну/функціонування процесів кібербезпеки тощо.  

Обставин, за яких завдання можуть знадобитися  

На вимогу регуляторів для підтвердження інших ніж фінансова 

звітність звітів. 

Коли інвестори, кредитори, регулятори чи інші заінтересовані 

сторони потребують додаткової впевненості у нефінансовій чи 

перспективній інформації. 

При підготовці нефінансової звітності (звітів зі сталого розвитку, 

звітів про корпоративне управління, соціальну відповідальність). 

Для оцінки систем внутрішнього контролю та управління 

ризиками. 

Для перевірки дотримання умов договорів, законодавчих чи 

регуляторних вимог. 

Для надання впевненості щодо прогнозної чи перспективної 

фінансової інформації (наприклад, бюджетів, бізнес-планів) 

Рівні впевненості, що можуть надаватися аудитором 

Рівень впевненості не залежить від типу завдання і визначається 

метою, доступністю доказів та очікуваннями користувачів. 

Практикуючий фахівець може надати обґрунтовану або обмежену 

впевненість. Різниця між ними полягає у рівні ризику, який 

приймає практикуючий фахівець і, відповідно, обсягу процедур, які 

він виконує. 

У завданні з надання обґрунтованої впевненості практикуючий 

фахівець зменшує ризик завдання до прийнятно низького рівня. 

У завданні з надання обмеженої впевненості практикуючий 

фахівець зменшує ризик завдання до рівня, який буде 

прийнятним, але при цьому такий ризик є вищим, ніж ризик 

для завдання з надання обґрунтованої впевненості. 
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